
 
 

 
       ประกาศเทศบาลตําบลกระบ่ีนอย 

  เรื่อง ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิรับการประเมินสมรรถนะเปนพนักงานจาง  
และกาํหนดวัน เวลา สถานที่ ระเบียบในการประเมินสมรรถนะในการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อจาง 

เปนพนักงานจางเทศบาลตําบลกระบ่ีนอย 
    

 

  ตามที่  เทศบาลตําบลกระบี่นอยไดประกาศรับสมัครสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อจางเปน
พนักงานจางของเทศบาลตําบลกระบี่นอย ตามประกาศเทศบาลตําบลกระบี่นอย  ลงวันที่ 19 กุมภาพันธ 2561 
โดยรับสมัครตั้งแตวันที่ 26 กุมภาพันธ – 7 มีนาคม 2561 รายละเอียด ดังนี้ 
 

  ตําแหนงท่ีรับสมัคร 
พนักงานจางตามภารกิจผูมีคุณวุฒิ 
สํานักปลัดเทศบาล 
 (1) ตําแหนง ผูชวยนักจัดการงานทะเบียนและบัตร จํานวน 1 อัตรา 

 

พนักงานจางทั่วไป 
กองชาง 
 (2) ตําแหนง คนงาน     จํานวน 1 อัตรา 
กองคลัง 
 (3) ตําแหนง คนงาน     จํานวน 1 อัตรา 

 

  อาศัยอํานาจตามขอ 18,19 และ20 แหงประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกระบี่ 
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจาง ลงวันที่ 17 กันยายน 2547 จึงประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการ
ประเมินสมรรถนะ และกําหนดวัน เวลา สถานที่ ระเบียบเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะ ในการสรรหาและ
เลือกสรรบุคคลเพื่อเปนพนักงานจางเทศบาลตําบลกระบี่นอย (รายละเอียดตามเอกสารแนบทายประกาศนี้) 
 

  ในการตรวจสอบคุณสมบัติ รวมทั้งเงื่อนไขในการรับสมัครสรรหาและเลือกสรร และการประกาศ
รายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมินสมรรถนะความรูความสามารถที่ใชเฉพาะตําแหนง การประเมินสมรรถนะความ
เหมาะสมกับตําแหนง  ไดตรวจสอบเอกสารตามขอเท็จจริงที่ผู สมัครไดรับรองตนเองในใบสมัครวา 
เปนผูมีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัคร ดังนั้น หากปรากฏภายหลังวาผูสมัครรายใดมีคุณสมบัติไมตรงตาม
ประกาศรับสมัครฯ ที่เทศบาลตําบลกระบี่นอยไดกําหนดไว จะถือวาผูสมัครเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครครั้งนี้
มาแตตน  และไมมีสิทธิไดรับการจางเปนพนักงานจางเทศบาลตําบลกระบี่นอย 
 

1. กําหนดวัน เวลา และสถานที่ประเมินสมรรถนะ  
  1.1 กําหนดการประเมินสมรรถนะภาคความเหมาะสมกับตําแหนง  โดยวิธีสอบขอเขียน (ปรนัย) 

และการสัมภาษณ  หรือทดสอบทักษะเฉพาะของบุคคล ในเรื่องตางๆ  ในวันที่  9 มีนาคม 2561          
ดังน้ี 

 
 

 
 
 



ตําแหนง ผูชวยนักจัดการงานทะเบียนและบัตร ผูสมัครตองไดรับการประเมินสมรรถนะตามหลักเกณฑ ดังนี้ 
 

สมรรถนะและวิธีการประเมิน 
วันเวลา และสถานที่ 

ในการประเมินสมรรถนะ 
หมายเหต ุ

1. ความรู 
    1.1 ความรูความสามารถทั่วไป เกี่ยวกบั
เหตุการณบานเมือง เศรษฐกิจ และสงัคม 

-สอบในวันที่ 9 มี.ค. 2561 
สอบขอเขียน (ปรนัย) 
เวลา 09.00 – 11.00 น. 

(ผานเกณฑรอยละ 60) 
 

    1.2 ความรูความเขาใจในกฎหมายวา
ดวยระเบียบบริหารงานสภาเทศบาล  และ
กฎหมาย กฎ ระเบียบ และขอบังคับอื่นที่ใช
ในการปฏิบัติงานในหนาที่ 
   1.3 ความรูเกี่ยวกับกฎหมายระเบียบ
และคําสั่งเกี่ยวกับการปฏิบัติงานทะเบียน
และงานบัตรประจําตัวประชาชน เชนการ
จัดทะเบียนราษฏร ทะเบียนบาน ทะเบียน
คนเกิด ทะเบียนคนตาย การรับแจงยาย 
ที่อยูอาศัย เปนตน  
   1.4 ความรูเกี่ยวกับการจัดทําทะเบียน 
ผูมีสิทธิเลือกตั้ง การจัดทําบัญชีรายชื่อผูมี
สิทธิเลือกตั้ง 
   1.5 ความรู เกี่ยวกับการจัดเก็บขอมูล
เบื้องตน  ทําสถิติ ปรับปรุง  หรือจัดทํา
ฐานขอมูลหรือระบบสารสนเทศที่เกี่ยวกับ
งานทะเบียนตางๆ เพื่อใหสอดคลองและ
สนับสนุนภารกิจของหนวยงาน 
2. คุณสมบัติสวนบุคคล 
   2.1 บุคลิกภาพทวงทีวาจา 
   2.2 ความคิดริเริ่มและปฏิภาณไหวพรบิ 
   2.3 มนุษยสัมพันธ 
   2.4 ทัศนคติ แรงจูงใจ 
   2.5 ประวัติสวนตัว 
   2.6 ประวัติการศึกษา 
   2.7 การปรับตัวเขากบัผูรวมงาน 
 
*โดยวิธีสอบขอเขียน 
*โดยวิธีสอบสมัภาษณ 
 

 

- ณ เทศบาลตําบลกระบ่ีนอย 
อ.เมืองกระบ่ี จ.กระบี่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- สอบในวันที่ 9 มี.ค. 2561 
สอบสัมภาษณ  
เวลา 13.30 น. เปนตนไป 
 
- ณ เทศบาลตําบลกระบ่ีนอย 
อ.เมืองกระบ่ี จ.กระบี่ 
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     ตําแหนง คนงาน  ผูสมัครตองไดรบัการประเมินสมรรถนะตามหลักเกณฑ ดังนี ้
 

สมรรถนะและวิธีการประเมิน 
วันเวลา และสถานที่ 

ในการประเมินสมรรถนะ 
หมายเหต ุ

คุณสมบัติสวนบุคคล 
   1. บุคลิกภาพทวงทีวาจา 
   2. ความคิดริเริ่มและปฏิภาณไหวพริบ 
   3. มนุษยสัมพันธ 
   4. ทัศนคติ แรงจูงใจ 
   5. ประวัติสวนตัว 
   6. ประวัติการศึกษา 
   7. การปรับตัวเขากับผูรวมงาน 
 
*โดยวิธีสอบสมัภาษณ 

-สอบในวันที่ 9 มี.ค. 2561 
สอบสัมภาษณ 
เวลา 09.00น. เปนตนไป 
 
ณ เทศบาลตําบลกระบ่ีนอย  
อ.เมืองกระบ่ี จ.กระบี่ 
 
 
 
 

 

 (ผานเกณฑรอยละ 60) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

      2. ระเบียบเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะ 
       การประเมินสมรรถนะจะดําเนินการตามหลักสูตรและวิธีการประเมินที่กําหนดไว                    
โดยผูเขารับการประเมินสมรรถนะจะตองปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด ดังนี้ 

2.1 ผูเขารับการประเมินสมรรถนะ แตงกายดวยชุดสุภาพ 
  2.2 ตองนําบัตรประจําตัวผูสมัครฯ และบัตรประจําตัวประชาชนหรือบัตรที่หนวยงานของรัฐ 
เปนผูออกใหเพื่อแสดงตน  หากไมมีบัตรดังกลาว  อาจพิจารณาไมอนุญาตใหเขารับการประเมินสมรรถนะฯ ได 
 2.3 ควรไปถึงสถานที่สอบกอนเริ่ม เวลาสอบไมนอยกวา 30 นาที และจะเขาหองสอบได 
ก็ตอเมื่อไดรับอนุญาต จากกรรมการหรือเจาหนาที่ควบคุมการสอบแลว 
 2.4 ผูเขาสอบที่ไปถึงหองสอบหลังจากเวลาที่กําหนด เริ่มสอบในตารางสอบไปแลว 30 นาที 
จะไมไดรับอนุญาตใหเขาสอบ 
 2.5 ผูใดไมมาตามกําหนด วัน เวลา และสถานที่ดังกลาวถือวาสละสิทธิ์  และไมมีสิทธิ์เขารับการ
ประเมินสมรรถนะในครั้งนี้ 

2.6 เปนหนาที่ของผูมีสิทธิเขารับการประเมินสมรรถนะที่จะตองทราบวัน  เวลา  สถานที่ 
ประเมินสมรรถนะฯ เพื่อเขารับการประเมินสมรรถนะตามที่กําหนดไว 
  ทั้งนี้ ใหผูสมัครสรรหาและเลือกสรรฯ ตรวจสอบรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมินสมรรถนะ  
วัน เวลา สถานที่ ระเบียบการประเมินสมรรถนะ และรายละเอียดตางๆ ดวยตนเองกอนวันประเมินสมรรถนะ  
หากมี ข อส งสัยสอบถามไดที่  ง านการ เจ าหน าที่  สํ านั กปลั ดเทศบาล  เทศบาลตํ าบลกระบี่ น อย                               
หรือ โทร.075 652779 , www.Krabinoi.go.th 
 

จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน 
 

                ประกาศ   ณ   วันที่  8 มีนาคม พ.ศ. ๒๕61 

 
       

                       (นายยงยุธ  บุญทองแกว) 
รองนายกเทศมนตรี รักษาราชการแทน 

       นายกเทศมนตรีตําบลกระบี่นอย 
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เอกสารแนบทายประกาศเทศบาลตําบลกระบ่ีนอย 
  เรื่อง ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิรับการประเมินสมรรถนะเปนพนักงานจาง  

และกาํหนดวัน เวลา สถานที่ ระเบียบในการประเมินสมรรถนะในการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อจาง 
เปนพนักงานจางเทศบาลตําบลกระบ่ีนอย 

------------------------------------ 

1. ตําแหนง ผูชวยนักจัดการงานทะเบียนและบัตร 

 
2. ตําแหนง คนงาน 

 
 

เลขประจําตัวสอบ ชื่อ-สกุล หมายเหต ุ
สํานักปลัดเทศบาล   

610301 นางสาวคณิตตา  เกกินะ  
610302 นางสาววชิรญา  ชินวงศ  
610303 นายณัฐกิตติ์  เพชรน้ําแดง  
610304 นางสาวอาทิตยา  คลองแคลว  
610305 นางพัฒนนรี  ละง ู  
610306 นางสาวกฤติกานต  เหลาภัทรเกษม  
610307 นางสาวมารตี  หมื่นคง  
610308 นางสาวพนิดา  รัตนอุบล  
610309 นายพีรติ  ชางเรือทอง  
610310 นางสาวอัญธิกา  จาเพชร  
610311 นางสาววิปจมจริา  สระสม  

   

เลขประจําตัวสอบ ชื่อ-สกุล หมายเหต ุ
กองชาง   

610401 นายพยงศักดิ์  คงขึม  
610403 นายศราวุธ  ปานวุน  

กองคลัง   
610402 นายสมชาย  มาลาตี  
610404 นายอาหมาด  เช้ือสงา  
610405 นายเรืองวิทย   หาญชนะ  


